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URBROJ:251-130-25-01
Zagreb,02.09.2025.

Na temelju ¢lanka 12. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj koli

Medvedgrad, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavljuje

Odluku o sadrzaju te podruéju provlere vrednovanja kandidata prijavljenih na natje¢aj
za radno mjesto UCITELJA/ICE engleskog jezika

Dana. 25.09.2025. godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Skole objavljen je natjecaj za radno mjesto
ucitelja/ice engleskog jezika na neodredeno, nepuno radno vrijeme.

Sukladno odredbama Pravilnika provest ¢e se provjera znanja i sposobnosti kandidata.
Podrucja provjere su:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN, broj 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17 ,68/18. , 98/19,64/20,
151/22 1 156/23)

2. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja uéenika u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN, broj 112/10, 82/19 i 43/20)

3. Kurikulum i metodika nastavnog predmeta engleski jezik

Provjera se sastoji od provodenja usmenog razgovora s kandidatima.

Poziv na provjeru, odnosno odluku o terminu i mjestu odrzavanja provjere Povjerenstvo ¢ée
objaviti na web stranici Skole najkasnije tri dana prije odrzavanja provijere.

Svaki €lan Povjerenstva kandidatima ima pravo postaviti do tri pitanja iz podrucja provjere
navedenih u ovoj odluci koja se vrednuju od strane svakog ¢lana Povjerenstva od 0 do 5 bodova
te je konacan rezultat provjere zbroj bodova svih ¢lanova Povjerenstva podijeljen sa 3.

Nakon obavljene provjere, Povjerenstvo utvrduje rang - listu kandidata koji su pristupili
provijeri.

PREDSJE%K POVJERENSTVA ZA

AVREDN: ’71 NDIDAI C/\ )

‘i—/"_‘;,MaI‘l‘]a Kovac prof ravnatelj




